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一、相关新法令、新政策 
 
 
 

 外债登记管理办法 

 

【发布单位】国家外汇管理局 

【发布文号】汇发〔2013〕19 号 

【发布日期】2013-04-28 

【实施日期】2013-05-13 

【内容提要】该办法对现行外债登记管理流程进行

了优化，简化了外债登记管理环节，

取消了部分外债管理审批事项，除外

债签约登记外，外债账户开立、资金

结汇和还本付息等均由外汇指定银行

直接审核办理。该办法的主要内容概

括如下： 

 

外债登记 

 外商投资企业应在规定时间内到所在地外

汇局办理外债签约逐笔登记或备案手续。 

 
外债账户的开立等 

 外商投资企业在办理外债签约登记后，可直

接向境内银行申请开立外债账户。 

 根据外商投资企业的申请，银行在履行必要的

审核程序后，可直接为其开立、关闭外债账户

以及办理外债提款、结售汇和偿还等手续。 

 
 

 
结售汇管理 

 外商投资企业借用的外债资金可以结汇使

用。外商投资企业在办理外债资金结汇时，

应遵循实需原则，持规定的证明文件直接到

银行办理。 

 银行应按照有关规定审核证明文件后，为外

商投资企业办理结汇手续。 

 
 
外债资金的用途 

 债务人借款合同中约定的外债资金用途应

当符合外汇管理规定。 

 短期外债原则上只能用于流动资金，不得用

于固定资产投资等中长期用途。 

 
外保内贷的外汇管理 

 符合规定的外商投资企业向境内金融机构

借款时，可以接受境外机构或个人提供的担

保（即，外保内贷）。 

 外商投资企业办理境内借款接受境外担保

的，可直接与境外担保人、债权人签订担保

合同。 

 发生境外担保履约的，外商投资企业应到所

在地外汇局办理外债登记，担保履约额应纳

入外商投资企业外债规模管理。 

 
 

 

一、関連する新法令、新政策 
 
 
 

 外債登記管理弁法 

 

【発布機関】国家外貨管理局 

【発布番号】匯発〔2013〕19 号 

【発 布 日】2013-04-28 

【実 施 日】2013-05-13 

【概   要】本弁法は、現行の外債登記管理手順に

対する最適化を行い、外債登記管理段階

を簡素化して、一部の外債管理審査許可

事項を廃止し、外債契約締結登記を除

き、外債口座開設、資金人民元転および

元本返済利払いなどはいずれも外貨指定

銀行が直接に審査処理する。本弁法の主

な内容は以下の通りである。 

外債登記 

 外商投資企業は所定の期間までに所在地の

外貨管理局にて外債契約締結毎の登記また

は届出手続きを行わなければならない。 

外債口座の開設など 

 外商投資企業は外債契約締結登記後、直接

に国内の銀行に対し外債口座の開設を申請す

ることができる。 

 外商投資企業の申請に基づき、銀行は必要な

審査手続きを行った上で、当該企業のために外

債口座開設、抹消および外債の引出し、人民

元転・外貨売渡ならびに弁済などの手続きを直

接行うことができる。 

人民元転・外貨売渡管理 

 外商投資企業が借受けた外債資金は人民元

転して使用することができる。外商投資企業が

外債資金の人民元転手続きを行う際、実際に

必要な分のみという原則に従い、所定の証明書

類を用意して直接銀行にて手続きを行う。 

 銀行は関連規定に従って証明書類の審査を行

った上で、外商投資企業のために人民元転手

続きを行わなければならない。 

外債資金の用途 

 債務者の借入契約に取り決められた外債資金の

用途は外貨管理規定に合致しなければならない。 

 短期外債は原則として流動資金にのみ用いるこ

とができ、固定資産投資などの中長期用途に

用いてはならない。 

国外担保による国内貸付に関する外貨管理 

 規定を満たす外商投資企業が国内金融機関

より借入を行う際、国外機構または個人からの

担保提供を受けることができる（即ち、国外担保

による国内貸付）。 

 外商投資企業が国内借入で国外担保を受け

る場合、直接に国外担保者、債権者と担保契

約を締結することができる。 

 国外担保の契約履行が生じた場合、外商投

資企業は所在地の外貨管理局にて外債登記

手続きを行わなければならず、担保履行額を外

商投資企業の外債規模管理枠内に計上しな

ければならない。 
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对外转让不良资产的外汇管理 

 境内机构对外转让不良资产，应按规定获得

批准。 

 对外转让不良资产获得批准后，境外投资者

或其代理人应到外汇局办理对外转让不良

资产备案手续。 

 受让不良资产的境外投资者或其代理人通

过清收、再转让等方式取得的收益，经外汇

局核准后可汇出。 

 
与该办法同时发布的，还有《外债登记管理操作指

引》和废止法规目录。 

【法令全文】请点击以下网址查看： 

http://www.gov.cn/gzdt/att/att/site1/20130503/001
e3741a2cc12ed6d6401.pdf 
 
 
 

 海关特殊监管区域外汇管理办法 

 

【发布单位】国家外汇管理局 

【发布文号】汇发〔2013〕15 号 

【发布日期】2013-04-23 

【实施日期】2013-06-01 

【出台背景】根据《中华人民共和国外汇管理条

例》、《国务院关于促进海关特殊监管

区域科学发展的指导意见》（国发

〔2012〕58 号）等，国家外汇管理

局对《保税监管区域外汇管理办法》

（汇发〔2007〕52 号）进行全面修

订，形成了《海关特殊监管区域外汇

管理办法》。 

【内容提要】根据该办法： 

海关特殊监管区域 

 海关特殊监管区域，包括保税区、出口加工区、

保税物流园区、跨境工业区、保税港区、综合

保税区等海关实行封闭监管的特定区域。 

 保税物流中心（A、B 型）、出口监管仓库、

保税仓库、钻石交易所等，参照适用该办法。 

 

 
监管范围及监管对象 

 外汇局依法对区内机构收汇、付汇、购汇、

结汇及外汇账户等实施监管。 

 区内机构包括行政管理机关、事业单位、企

业及其他经济组织。 

 
计价结算 

 区内与境内区外之间货物贸易项下交易，可

以以人民币或外币计价结算；服务贸易项下

交易应当以人民币计价结算。 

 区内机构之间的交易，可以以人民币或外币

计价结算。 

 
监督管理 

 区内机构采取货物流与资金流不对应的交易

方式时，外汇收支应当具有真实、合法的交

易基础，银行应当按规定对交易单证的真实

性及其与外汇收支的一致性进行合理审查。 

不良資産の対外譲渡に関する外貨管理 

 国内機構の不良資産の対外譲渡は、規定に

従って許可を得なければならない。 

 不良資産の対外譲渡が許可された後、国外投資

者またはその代理人は外貨管理局にて不良資産

の対外譲渡届出手続きを行わなければならない。 

 不良資産を譲り受けた国外投資者またはその

代理人が資金回収、再譲渡などの方式で得た

収益は、外貨管理局の認可を受けた上で送金

することができる。 

本弁法と同時に発布されたものとして、「外債登記管理

操作手引」および廃止法令目録がある。 

【法令全文】下記の URL をクリックしてください。 

http://www.gov.cn/gzdt/att/att/site1/20130503/001
e3741a2cc12ed6d6401.pdf 
 
 
 

 税関特別監督管理区域外貨管理弁法 

 

【発布機関】国家外貨管理局 

【発布番号】匯発〔2013〕15 号 

【発 布 日】2013-04-23 

【実 施 日】2013-06-01 

【背   景】「中華人民共和国外貨管理条例」、「税

関特別監督管理区域の科学的発展の促

進に関する国務院の指導意見」（国発

〔2012〕58 号）などに基づき、国家外貨管

理局は「保税監督管理区域外貨管理弁

法」（匯発〔2007〕52 号）に対する全面改

正を行い、「税関特別監督管理区域外貨

管理弁法」を制定した。 

【概   要】本弁法によると、以下の通りである。 

税関特別監督管理区域 

 税関特別監督管理区域には、保税区、輸出

加工区、保税物流園区、クロスボーダー工業

区、保税港区、総合保税区などの税関が閉鎖

的監督管理を行っている特定区域が含まれる。 

 保税物流センター（A、B 型）、輸出監督管理

倉庫、保税倉庫、ダイヤモンド取引所などは、

本弁法を準用する。 

監督管理範囲および監督管理対象 

 外貨管理局は法に従って、区内機構の外貨受

取り、外貨支払い、外貨転、人民元転および

外貨口座などに対し監督管理を実施する。 

 区内機構には行政管理機関、公益法人、企

業およびその他の経済組織が含まれる。 

外貨計算決済 

 区内と国内区外との間の貨物貿易項目におけ

る取引は、人民元建てまたは外貨建てで決済

できる。サービス貿易項目における取引は人民

元建てで決済しなければならない。 

 区内機構間の取引については、人民元建てま

たは外貨建てで決済できる。 

監督管理 

 区内機構が貨物の流れと資金の流れとが一致し

ない取引方式を採用する場合、外貨収支は真

実且つ適法な取引背景を具備していなければな

らず、銀行は規定に従って取引証憑の真実性お

http://www.gov.cn/gzdt/att/att/site1/20130503/001e3741a2cc12ed6d6401.pdf
http://www.gov.cn/gzdt/att/att/site1/20130503/001e3741a2cc12ed6d6401.pdf
http://www.gov.cn/zwgk/2008-08/06/content_1066085.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2008-08/06/content_1066085.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2008-08/06/content_1066085.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2012-11/02/content_2256060.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2012-11/02/content_2256060.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2012-11/02/content_2256060.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2012-11/02/content_2256060.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2013-05/03/content_2395166.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2013-05/03/content_2395166.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2013-05/03/content_2395166.htm
http://www.gov.cn/gzdt/att/att/site1/20130503/001e3741a2cc12ed6d6401.pdf
http://www.gov.cn/gzdt/att/att/site1/20130503/001e3741a2cc12ed6d6401.pdf
http://www.gov.cn/zwgk/2008-08/06/content_1066085.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2008-08/06/content_1066085.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2008-08/06/content_1066085.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2012-11/02/content_2256060.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2012-11/02/content_2256060.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2012-11/02/content_2256060.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2012-11/02/content_2256060.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2012-11/02/content_2256060.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2013-05/03/content_2395166.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2013-05/03/content_2395166.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2013-05/03/content_2395166.htm
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 外汇局依法对银行和区内机构的外汇收支

进行统计监测，对存在异常或者可疑的情况

进行核查或检查。 

 

 
【法令全文】请点击以下网址查看： 

http://www.gov.cn/zwgk/2013-05/03/content_2395
166.htm 
 
 
 

 关于执行《工伤保险条例》若干问题的意见 

 

 
【发布单位】人力资源和社会保障部 

【发布文号】人社部发〔2013〕34 号 

【发布日期】2013-04-25 

【实施日期】2013-04-25 

【内容提要】为贯彻执行已经于 2011 年 01 月 01

日实施的新《工伤保险条例》（国务院

令第 586 号），该意见明确了“因工

外出期间”、“非本人主要责任”、“故

意犯罪”、“醉酒或者吸毒”的认定，

及工伤认定申请的程序等。 

【法令全文】请点击以下网址查看： 

http://www.mohrss.gov.cn/gkml/xxgk/201305/t201
30502_99895.htm 

 

 
 
 价格行政处罚证据规定 

 
【发布单位】国家发展和改革委员会 

【发布文号】发改价监〔2013〕716 号 

【发布日期】2013-04-09 

【实施日期】2013-07-01 

【内容提要】该规定明确了价格行政处罚的证据种

类、收集、审查和认定等。 

【法令全文】请点击以下网址查看： 

http://www.sdpc.gov.cn/zcfb/zcfbtz/2013tz/t20130
423_537952.htm 
 
 
 

 《零售企业服务管理规范》等 50 项国内贸易

行业标准 

 

【发布单位】商务部 

【发布文号】公告 2013 年第 21 号 

【发布日期】2013-04-16 

【实施日期】2013-11-01 

【内容提要】商务部公布了《零售企业服务管理规

范》等 50 项国内贸易行业标准。其

中，以下标准提请关注： 

 

标准编号 标准名称 

SB/T 10959-2013 零售企业服务管理规范 

SB/T 10960-2013 

 
零售企业信用等级评价规范 

よび当該取引証憑と外貨収支の一致性に対す

る合理的な審査を行わなければならない。 

 外貨管理局は法に従って銀行と区内機構の外貨

収支に対し統計モニタリングを行い、異常または疑

いのある状況について審査または検査を行う。 

【法令全文】下記の URL をクリックしてください。 

http://www.gov.cn/zwgk/2013-05/03/content_2395
166.htm 
 
 
 

 「労災保険条例」の実施に伴う若干事項に関する

意見 

 

【発布機関】人的資源社会保障部 

【発布番号】人社部発〔2013〕34号 

【発 布 日】2013-04-25 

【実 施 日】2013-04-25 

【概   要】2011年 1月 1日に施行された新「労災保

険条例」（国務院令第 586 号）の実施徹

底のため、本意見は「業務目的の外出期

間」、「本人に主要責任のない場合」、「故

意の犯罪」、「酒酔または麻薬吸引」に関す

る認定、および労災認定申請の手順などを

明確にした。 

【法令全文】下記の URL をクリックしてください。 

http://www.mohrss.gov.cn/gkml/xxgk/201305/t201
30502_99895.htm 
 
 
 

 価格行政処罰証拠規定 

 

【発布機関】国家発展改革委員会 

【発布番号】発改価監〔2013〕716 号 

【発 布 日】2013-04-09 

【実 施 日】2013-07-01 

【概   要】本規定は、価格行政処罰の証拠の種類、

収集、審査および認定などを明確にした。 

【法令全文】下記の URL をクリックしてください。 

http://www.sdpc.gov.cn/zcfb/zcfbtz/2013tz/t20130
423_537952.htm 
 
 
 

 「小売企業サービス管理規範」など 50 項目の国

内貿易業界基準 

 

【発布機関】商務部 

【発布番号】公告 2013 年第 21号 

【発 布 日】2013-04-16 

【実 施 日】2013-11-01 

【概   要】商務部は、「小売企業サービス管理規範」

など 50 項目の国内貿易業界基準を公布

した。その中で、以下の基準は関心に値す

るものである。 

基準番号 基準名称 

SB/T 10959-2013 小売企業サービス管理規範 

SB/T 10960-2013 小売企業信用等級別評価

規範 

http://www.gov.cn/zwgk/2013-05/03/content_2395166.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2013-05/03/content_2395166.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2010-12/24/content_1772115.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2010-12/24/content_1772115.htm
http://www.mohrss.gov.cn/gkml/xxgk/201305/t20130502_99895.htm
http://www.mohrss.gov.cn/gkml/xxgk/201305/t20130502_99895.htm
http://www.sdpc.gov.cn/zcfb/zcfbtz/2013tz/t20130423_537952.htm
http://www.sdpc.gov.cn/zcfb/zcfbtz/2013tz/t20130423_537952.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2013-05/03/content_2395166.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2013-05/03/content_2395166.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2010-12/24/content_1772115.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2010-12/24/content_1772115.htm
http://www.gov.cn/zwgk/2010-12/24/content_1772115.htm
http://www.mohrss.gov.cn/gkml/xxgk/201305/t20130502_99895.htm
http://www.mohrss.gov.cn/gkml/xxgk/201305/t20130502_99895.htm
http://www.sdpc.gov.cn/zcfb/zcfbtz/2013tz/t20130423_537952.htm
http://www.sdpc.gov.cn/zcfb/zcfbtz/2013tz/t20130423_537952.htm
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SB/T 10961-2013 

 
流通企业食品安全预警体系 

SB/T 10962-2013 

 
商品经营企业服务质量评

价体系 

SB/T 10963-2013 

 
商品服务业企业社会责任

评价准则 

SB/T 10965-2013 媒体购物经营要求 

SB/T 10971-2013 
 

装饰装修材料售后服务管

理规范 

SB/T 10972-2013 
 

建材及装饰材料安全使用

技术导则 

SB/T 10973-2013 

 
钢铁流通企业诚信体系建

设与管理规范 

SB/T 10974-2013 钢铁流通行业信息管理规范 

SB/T 10976-2013 二手设备市场建设与管理

规范 

SB/T 10977-2013 仓储作业规范 

SB/T 10978-2013 动产质押监管服务规范 

 
SB/T 10979-2013 质押监管企业评估指标 

SB/T 10993-2013 家用中央空调拆装和维修

服务技术规范 

 

SB/T 11000-2013 酒类行业流通服务规范 

SB/T 11004-2013 电子提单（物权凭证）使

用规范 

SB/T 11005-2013 电子提单（物权凭证）服

务系统规范 

SB/T 11006-2013 电子一般原产地证明书格

式规范 

SB/T 11007-2013 国际货物买卖合同核心要

素规范 

SB/T 11008-2013 用于贸易融资的电子信息

查询规范 

【法令全文】请点击以下网址查看： 

http://www.mofcom.gov.cn/article/b/c/201305/201
30500109986.shtml 
 
 
 

 进口食品境外生产企业注册实施目录 

 

【发布单位】国家质量监督检验检疫总局 

【发布文号】2013 年第 62 号 

【发布日期】2013-04-28 

【内容提要】根据《进口食品境外生产企业注册管

理规定》，国家质检总局发布了该目

录。除已经于 2012 年被纳入管理的

肉类和水产品外，此次新增了乳品。

进口乳品境外生产企业注册实施的过

渡期，截至 2014 年 05 月 01 日。 

【法令全文】请点击以下网址查看： 

http://www.aqsiq.gov.cn/xxgk_13386/jlgg_12538/
zjgg/2013/201305/t20130503_355293.htm 
 
 
 
 

SB/T 10961-2013 流通企業食品安全早期警

報システム 

SB/T 10962-2013 商品経営企業サービス品質

評価システム 

SB/T 10963-2013 商品サービス業企業社会責

任評価準則 

SB/T 10965-2013 メディア通販経営要求 

SB/T 10971-2013 装飾内装材料アフターサービ

ス管理規範 

SB/T 10972-2013 建材および内装材料安全

使用技術ガイドライン 

SB/T 10973-2013 鉄鋼流通企業信義誠実シ

ステムの構築と管理規範 

SB/T 10974-2013 鉄鋼流通業界情報管理規範 

SB/T 10976-2013 中古設備市場の構築と管

理規範 

SB/T 10977-2013 倉庫保管作業規範 

SB/T 10978-2013 動産抵当監督管理サービス

規範 

SB/T 10979-2013 抵当監督管理企業査定指標 

SB/T 10993-2013 家庭用中央式空調取外し

取付けおよび保守サービス技

術規範 

SB/T 11000-2013 酒類業界流通サービス規範 

SB/T 11004-2013 電子船荷証券（物権証憑）

使用規範 

SB/T 11005-2013 電子船荷証券（物権証憑）

サービスシステム規範 

SB/T 11006-2013 電子一般原産地証明書様

式規範 

SB/T 11007-2013 国際貨物売買契約基幹的

要素規範 

SB/T 11008-2013 貿易融資用電子情報照会

規範 

【法令全文】下記の URL をクリックしてください。 

http://www.mofcom.gov.cn/article/b/c/201305/201
30500109986.shtml 
 
 
 

 輸入食品国外生産企業登録実施目録 

 

【発布機関】国家品質監督検査検疫総局 

【発布番号】2013 年第 62 号 

【発 布 日】2013-04-28 

【概   要】「輸入食品国外生産企業登録管理規定」

に基づき、国家品質監督検査検疫総局は

本目録を発布した。既に2012年に管理対

象となった肉類および水産品以外に、今回

新たに乳製品が加わった。輸入乳製品の

国外生産企業の登録実施に関する移行

期間は 2014年 5 月 1 日までである。 

【法令全文】下記の URL をクリックしてください。 

http://www.aqsiq.gov.cn/xxgk_13386/jlgg_12538/
zjgg/2013/201305/t20130503_355293.htm 
 
 
 

http://www.mofcom.gov.cn/article/b/c/201305/20130500109986.shtml
http://www.mofcom.gov.cn/article/b/c/201305/20130500109986.shtml
http://www.aqsiq.gov.cn/zwgk/jlgg/zjl/2011_1/201203/t20120330_212967.htm
http://www.aqsiq.gov.cn/zwgk/jlgg/zjl/2011_1/201203/t20120330_212967.htm
http://www.aqsiq.gov.cn/zwgk/jlgg/zjgg/2011_1/201207/t20120713_225385.htm
http://www.aqsiq.gov.cn/zwgk/jlgg/zjgg/2011_1/201207/t20120713_225385.htm
http://www.aqsiq.gov.cn/xxgk_13386/jlgg_12538/zjgg/2013/201305/t20130503_355293.htm
http://www.aqsiq.gov.cn/xxgk_13386/jlgg_12538/zjgg/2013/201305/t20130503_355293.htm
http://www.mofcom.gov.cn/article/b/c/201305/20130500109986.shtml
http://www.mofcom.gov.cn/article/b/c/201305/20130500109986.shtml
http://www.aqsiq.gov.cn/zwgk/jlgg/zjl/2011_1/201203/t20120330_212967.htm
http://www.aqsiq.gov.cn/zwgk/jlgg/zjl/2011_1/201203/t20120330_212967.htm
http://www.aqsiq.gov.cn/zwgk/jlgg/zjl/2011_1/201203/t20120330_212967.htm
http://www.aqsiq.gov.cn/zwgk/jlgg/zjl/2011_1/201203/t20120330_212967.htm
http://www.aqsiq.gov.cn/zwgk/jlgg/zjgg/2011_1/201207/t20120713_225385.htm
http://www.aqsiq.gov.cn/zwgk/jlgg/zjgg/2011_1/201207/t20120713_225385.htm
http://www.aqsiq.gov.cn/xxgk_13386/jlgg_12538/zjgg/2013/201305/t20130503_355293.htm
http://www.aqsiq.gov.cn/xxgk_13386/jlgg_12538/zjgg/2013/201305/t20130503_355293.htm
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 危险化学品使用量的数量标准（2013 年版） 

 

【发布单位】国家安全生产监督管理总局、公安部、

农业部 

【发布文号】国家安全生产监督管理总局、公安部、

农业部公告 2013 年第 9 号 

【发布日期】2013-04-19 

【出台背景】根据《危险化学品安全管理条例》（国

务院令第 591 号）第 29 条的规定，

使用危险化学品从事生产并且使用量

达到规定数量的化工企业（属于危险

化学品生产企业的除外），应当依照该

条例的规定取得危险化学品安全使用

许可证。为此，有关部门制定了《危

险化学品使用量的数量标准（2013

年版）》。 

【法令全文】请点击以下网址查看： 

http://www.chinasafety.gov.cn/newpage/Contents/
Channel_5330/2013/0423/202281/content_20228
1.htm 
 
 
 

 
 关于依据国际公约和双边司法协助条约办理

民商事案件司法文书送达和调查取证司法协

助请求的规定 

 

【发布单位】最高人民法院 

【发布文号】法释〔2013〕11 号 

【发布日期】2013-04-07 

【实施日期】2013-05-02 

【内容提要】根据该规定： 

 人民法院协助外国办理民商事案

件司法文书送达和调查取证请

求，适用对等原则，并应当进行

审查。 

 最高人民法院统一管理全国各级

人民法院的国际司法协助工作。 

【法令全文】请点击以下网址查看： 

http://www.court.gov.cn/xwzx/yw/201305/t201305
02_183818_1.htm 
 
 
 

【注】 

 如果需要了解法律、法规或政策的全文内容或

需要相关日文翻译服务，请与我们联系； 

 本栏目所公布的网址通常为官方网址，如果无

法访问，您可以通过搜索引擎查阅或与我们联

系。 

 
 
 

二、相关新信息 

 
 
 
 劳务派遣用工的比例新动向——“三个不能”

原则 

 

 危険化学品使用量の数量基準（2013 年版） 
 

【発布機関】国家安全生産監督管理総局、公安部、

農業部 

【発布番号】国家安全生産監督管理総局、公安部、

農業部公告 2013 年第 9 号 

【発 布 日】2013-04-19 

【背   景】「危険化学品安全管理条例」（国務院令

第 591 号）第 29 条の規定によると、危険

化学品を使用して生産に従事し、且つ使

用量が規定数量に達する化学工業企業

（危険化学品生産企業に該当する場合は

除く）は、当該条例の規定に照らして危険

化学品安全使用許可証を取得しなければ

ならない。このため、関係部門は「危険化学

品使用量の数量基準（2013 年版）」を制

定した。 

【法令全文】下記の URL をクリックしてください。 

http://www.chinasafety.gov.cn/newpage/Contents/
Channel_5330/2013/0423/202281/content_20228
1.htm 
 
 
 

 国際条約と二国間の司法協力条約に基づく民商

事事件の司法文書送達および調査立証司法共

助要請に関する規定 

 

【発布機関】最高人民法院 

【発布番号】法釈〔2013〕11 号 

【発 布 日】2013-04-07 

【実 施 日】2013-05-02 

【概   要】本規定によると、以下の通りである。 

 人民法院は、外国の民商事事件の司

法文書送達および調査立証要請に協

力する際に、対等原則を適用し、審査

を行わなければならない。 

 最高人民法院は全国各級人民法院の

国際司法協力作業を統一管理する。 

【法令全文】下記の URL をクリックしてください。 

http://www.court.gov.cn/xwzx/yw/201305/t201305
02_183818_1.htm 
 
 
 

【注】 

 法令・政策の全文の内容や相応の日本語訳のサ

ービスが必要な場合には、私共にご連絡ください。 

 ご案内する URL は政府筋の公式サイトですが、リ

ンクできない場合は、検索エンジンで検索いただく

か、私共にご連絡いただければと思います。 

 
 
 

二、関連する新着情報 

 
 
 
 労務派遣従業員使用の割合に関する新動向

——「三つの不可」の原則 

 

http://www.mps.gov.cn/n16/n1282/n3493/n3778/n492894/2716336.html
http://www.mps.gov.cn/n16/n1282/n3493/n3778/n492894/2716336.html
http://www.mps.gov.cn/n16/n1282/n3493/n3778/n492894/2716336.html
http://www.chinasafety.gov.cn/newpage/Contents/Channel_5330/2013/0423/202281/content_202281.htm
http://www.chinasafety.gov.cn/newpage/Contents/Channel_5330/2013/0423/202281/content_202281.htm
http://www.chinasafety.gov.cn/newpage/Contents/Channel_5330/2013/0423/202281/content_202281.htm
http://www.court.gov.cn/xwzx/yw/201305/t20130502_183818_1.htm
http://www.court.gov.cn/xwzx/yw/201305/t20130502_183818_1.htm
http://www.leezhao.com/cn/feedback/contact.asp
http://www.leezhao.com/cn/feedback/contact.asp
http://www.leezhao.com/cn/feedback/contact.asp
http://www.leezhao.com/cn/feedback/contact.asp
http://www.mps.gov.cn/n16/n1282/n3493/n3778/n492894/2716336.html
http://www.mps.gov.cn/n16/n1282/n3493/n3778/n492894/2716336.html
http://www.mps.gov.cn/n16/n1282/n3493/n3778/n492894/2716336.html
http://www.mps.gov.cn/n16/n1282/n3493/n3778/n492894/2716336.html
http://www.chinasafety.gov.cn/newpage/Contents/Channel_5330/2013/0423/202281/content_202281.htm
http://www.chinasafety.gov.cn/newpage/Contents/Channel_5330/2013/0423/202281/content_202281.htm
http://www.chinasafety.gov.cn/newpage/Contents/Channel_5330/2013/0423/202281/content_202281.htm
http://www.court.gov.cn/xwzx/yw/201305/t20130502_183818_1.htm
http://www.court.gov.cn/xwzx/yw/201305/t20130502_183818_1.htm
http://www.leezhao.com/jp/feedback/contact.asp
http://www.leezhao.com/jp/feedback/contact.asp
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据悉，人力资源和社会保障部在近期召开的全

国劳动关系工作座谈会上指出，贯彻实施《劳动合

同法修正案》的“三个不能”原则，即： 

1. 不能产生大规模失业，造成失业问题； 

2. 不能产生新的群体性矛盾，影响社会稳

定； 

3. 不能阻碍企业的正常生产经营。 

 
 

 
“三个不能”原则，主要针对劳务派遣用工的

比例问题。从目前最新的消息来看，多数意见主张

在 10%至 20%之间（以 10%为主），有少数意见主

张比较严格的 5%（以工会的意见为主），也有意见

认为应当设定浮动比例和过渡期（例如，在 3 年内

逐步将比例从 30%降低至 10%，等等）。如果按照

“三个不能”原则的精神，那么，确定为 5%的可

能性比较小，因为这过于严格，有可能导致较多失

业、矛盾，而确定为 10%至 20%之间某一比例的可

能性就相对大一些，另外，设定过渡期也是较有可

能采取的缓冲措施。 

 

（里兆律师事务所 2013 年 05 月 06 日整理编写） 

 
 
 

 
 
 2013 年一季度全国劳动争议案件增长率高于

同期 GDP 增长率 

 
国家人力资源和社会保障部 2013 年 04 月 25

日发布的数据显示，2013 年一季度，全国各地劳动

争议仲裁调解机构共受理劳动争议案件 15.95 万

件，同比增长 8.5%，高于 2013 年全国第一季度的

GDP 增长率 7.7%；同时，以上劳动争议案件涉及

劳动者共计 21.48 万人，同比增长 7.2%。 

 
 

对于上述数据，律师的解读是： 

1. 劳动者的维权意识提高了。劳动争议案件

增长率高于 GDP 增长率，一方面，说明

在国家“稳增长”的大背景下，用人单位

“遵守劳动法规、保障劳动者权益”的落

实情况总体上仍不太乐观；另一方面，更

重要的是，在《劳动合同法》等一系列劳

动法律、法规政策不断出台、完善的法律

环境下，劳动者更善于采用法律手段理性

维护自身权益。 

 
 

 
2. 劳动者的维权技巧提高了。15.95 万个案

件，涉及 21.48 万人，说明涉及不止 1 名

劳动者的集体劳动争议案件占了一定比

例。这一定程度说明，劳动者不但能采用

法律手段理性维权，还逐渐会采用组团的

方式进行维权。 

 
 

人的資源社会保障部が昨今開催した全国労働関

係業務座談会において、「労働契約法改正案」の実施

徹底に関する以下の「三つの不可」の原則を示した。 

1. 大規模な失業を生み出し、失業問題を生じさ

せてはならないこと。 

2. 新たな群衆事件を起こし、社会の安定を阻害

してはならないこと。 

3. 企業の正常な生産経営に支障をきたしてはな

らないこと。 

 

「三つの不可」の原則は、主として労務派遣従業員の

使用の割合に関してのものである。現時点での最新情報

では、多数意見は 10%から 20%の間の割合を主張し

（10%が主である）、尐数意見ではより厳しい 5%の割合

を主張しており（労働組合の意見が主である）、変動的割

合と移行期間を設けるべきであるという意見もある（例え

ば、3年間で割合を30%から徐々に10%に引き下げるな

ど）。「三つの不可」の原則の精神に照らした場合、5%の

割合では厳しすぎ、多くの失業、対立を生むおそれがある

ため、5%の割合に確定される可能性はやや低く、10%か

ら 20%の間のいずれかの割合で確定される可能性が相

対的に高いと思われる。また、移行期間を設定することも

緩衝措置として講じられる可能性が高い。 

 

（里兆法律事務所が 2013 年 5月 6 日付で作成） 
 
 
 

 2013 年第 1 四半期の全国労働紛争事件増加

率が同期 GDP 成長率を超える 

 

「国家人的資源社会保障部が 2013 年 4 月 25 日に

発布したデータによると、2013年第 1四半期において、全

国各地の労働紛争仲裁調停機関が受理した労働紛争

事件は 15.95 万件であり、前年同期比 8.5%の増加とな

り、2013年の全国第1四半期GDP成長率7.7%を超え

た。また、上記労働紛争事件にかかわる労働者は計

21.48万人であり、前年同期比 7.2%の増加となった。 

 

上記データに関する、筆者の見解は以下の通りである。 

1. 労働者の権益保護の意識が高まっている。労

働紛争事件の増加率が GDP 成長率を超える

ということは、一方では、国の「安定成長」という

大きな流れの中で、全体的に見て使用者の「労

働法規の遵守、労働者権益の保障」の実施状

況は依然として芳しくないことを示しており、もう

一方では、より重要なことであるが、「労働契約

法」などの一連の労働法律、法規、政策が立て

続けに公布、整備されている法的環境の下、以

前に増して労働者が法的手段を通じて理性を

保って自己の権益を守ることができるようになった

ことを示している。 

2. 労働者の権益保護の手法が向上した。件数

15.95 万件、当事者 21.48 万人とは、労働

者 1 名にとどまらない集団労働紛争事件が

一定割合を占めていることを示している。これ

はある程度において、労働者が法的手段によ

り理性を保って権益保護を行うことができるよ

うになっただけでなく、徐々に集団方式で権益

を守るようになってきていることを示している。 

http://www.gov.cn/jrzg/2012-12/29/content_2301592.htm
http://www.gov.cn/jrzg/2012-12/29/content_2301592.htm
http://www.gov.cn/jrzg/2012-12/29/content_2301592.htm
http://www.china.com.cn/zhibo/2013-04/25/content_28628899.htm?show=t
http://www.china.com.cn/zhibo/2013-04/25/content_28628899.htm?show=t
http://www.gov.cn/jrzg/2012-12/29/content_2301592.htm
http://www.china.com.cn/zhibo/2013-04/25/content_28628899.htm?show=t
http://www.china.com.cn/zhibo/2013-04/25/content_28628899.htm?show=t
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劳动者的维权意识和维权技巧提高了，给用人

单位的劳动管理带来了更多挑战。在中国劳动法律

不断完善的大环境中，用人单位唯有摒弃传统的劳

动管理方式，加强劳动管理思维的法律化，劳动管

理体系、手段的合法化、合理化，才能尽可能地避

免卷入劳动争议。 

 
（里兆律师事务所 2013 年 04 月 28 日整理编写） 

 
 
 
 
 

 中国法院知识产权司法保护状况（2012 年）

及典型案例 

 
日前，最高人民法院公布了《中国法院知识产

权司法保护状况（2012 年）》（白皮书）、2012 年中

国法院知识产权司法保护 10大案件和 2012年中国

法院知识产权司法保护 50 个典型案例，并首次公

布今年开始评选的 2012 年中国法院知识产权司法

保护 10 大创新性案件。 

 
 

此次公布的案例，都具有较强的法律适用典型

意义及较大社会影响，不仅展示了中国法院知识产

权司法保护工作的成绩和力度，同时也为当事人提

供了可资借鉴的维权范本。 

 

（里兆律师事务所 2013 年 04 月 28 日整理编写） 

 
 
 
 

 《消费者权益保护法修正案（草案）》公开征

求意见 

 

日前，《中华人民共和国消费者权益保护法修正

案（草案）》经立法机关初次审议并公布，向社会公

开征求意见（截止日期：2013 年 05 月 31 日）。 

 
 

该修正案草案从明确个人信息保护、完善“三

包”规定、加大对欺诈行为的惩罚力度等方面，充

实细化了消费者权益的规定；从明确召回缺陷商品

的义务、明确经营者的举证责任、强化广告经营者、

发布者的责任等方面，强化了经营者的义务与责任；

从保护消费者的知情权、选择权、损害赔偿请求权

等方面，规范了网络购物等新的消费方式。 

 
 

 
备注：《消费者权益保护法》是消费者权益保护

方面的基本法令，于 1993 年制定。随着经济社会

不断发展，中国消费方式、消费结构和消费理念发

生了很大变化，在消费者权益保护领域出现了不少

新情况、新问题，因此，需要修改。 

 
 

（摘自全国人民代表大会网站；2013 年 04 月 28

日发布） 

労働者の権益保護意識の高まりおよび権益保護手

法の向上は、使用者の労務管理への更なる挑戦となっ

ている。中国労働法令が絶えず整備されているという大

きな流れにおいては、使用者が従来型の労務管理方式

を捨て、労務管理に関する法的意識を強化し、労務管

理体制、手段の適法化、合理化を進めることこそが、労

働紛争に巻き込まれる状況を最大限に回避することを

可能にするのである。 

 

（里兆法律事務所が 2013 年 4月 28 日付で作成） 
 
 
 

 中国裁判所の知的財産権司法保護状況（2012

年）および典型判例 

 

先頃、最高人民法院は「中国裁判所の知的財産権

司法保護状況（2012年）」（白書）、2012年中国裁判

所の知的財産権司法保護の 10大事件および 2012年

中国裁判所の知的財産権司法保護の 50件の典型判

例を公布し、今年から評価選考を始めた 2012 年中国

裁判所の知的財産権司法保護の 10 大革新的事件を

初めて公布した。 

 

この度公布された判例は、いずれも高い法律適用の

典型意義を有し、且つ社会への影響が大きなものであ

り、中国裁判所の知的財産権司法保護作業の業績と

力の入れ具合を示すだけでなく、手本とするに足る権益

保護の見本を当事者に提供するものでもある。 

 

（里兆法律事務所が 2013 年 4月 28 日付で作成） 
 
 
 

 「消費者権益保護法改正案（草案）」がパブリック

コメントを募集する 

 

先頃、「中華人民共和国消費者権益保護法改正

案（草案）」が立法機関の初回審議を経て公布され、パ

ブリックコメントを募集している（締め切りは 2013 年 5 月

31 日である）。 

 

本改正案草案は、個人情報の保護の明確化、「三

包」規定の整備、詐欺行為に対する制裁力の強化など

の観点から、消費者権益に関する規定を充実させ詳細

にした。欠陥商品のリコールに関する義務の明確化、事

業者の立証責任の明確化、広告事業者、発布者の責

任の強化などの観点から、事業者の義務と責任を強化

した。消費者の知る権利、選ぶ権利、損害賠償請求権

の保護などの観点から、オンラインショッピングなどの新た

な消費方式を規範化した。 

 

備考：「消費者権益保護法」は消費者権益保護に

関する基本法令であり、1993 年に制定された。経済社

会の絶え間ない発展に従い、中国の消費方式、消費構

成および消費理念に大きな変化が生じ、消費者権益保

護において、新たな状況、新たな問題が多く発生したた

め、改正が必要となった。 

 

（2013年 4月 28日付の全国人民代表大会ウェブサイ

トより抜粋） 

http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463423633.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463423633.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463423633.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463185805.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463185805.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463387414.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463387414.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463287945.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463287945.doc
http://www.npc.gov.cn/npc/xinwen/lfgz/flca/2013-04/28/content_1793762.htm
http://www.npc.gov.cn/npc/xinwen/lfgz/flca/2013-04/28/content_1793762.htm
http://www.npc.gov.cn/npc/xinwen/lfgz/flca/2013-04/28/content_1793762.htm
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463423633.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463423633.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463423633.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463185805.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463185805.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463387414.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463387414.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463387414.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463287945.doc
http://www.court.gov.cn/xwzx/xwfbh/twzb/201304/P020130422351463287945.doc
http://www.npc.gov.cn/npc/xinwen/lfgz/flca/2013-04/28/content_1793762.htm
http://www.npc.gov.cn/npc/xinwen/lfgz/flca/2013-04/28/content_1793762.htm
http://www.npc.gov.cn/npc/xinwen/lfgz/flca/2013-04/28/content_1793762.htm
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 天津市用人单位期满终止劳动合同可不再提

前通知或支付代通知金 

 

 
天津市人力资源和社会保障局于 2013年 04月

16 日颁布《天津市贯彻落实<劳动合同法>若干问题

的规定》（“津人社局发〔2013〕24 号”），自 2013

年 05 月 01 日起实施。 

 

律师注意到，“津人社局发〔2013〕24 号”文

第 18 条规定，自 2013 年 05 月 01 日起，用人单

位因劳动合同约定期限届满与劳动者终止劳动合同

的，用人单位不再按《天津市实行劳动合同制度若

干问题的补充规定》（“津劳局〔1998〕439 号”）

第 14 条规定执行终止劳动合同的相关义务（即，

提前 30 天书面通知劳动者；未提前 30 天书面通知

的，应支付劳动者本人一个月工资的补偿金）。即：

自 2013 年 05 月 01 日起，天津市用人单位可在劳

动合同约定期限届满时，直接终止劳动合同，无需

提前通知劳动者或向劳动者支付补偿金（实务中称

为“代通知金”或“代通金”）。 

 
 
 

 

 
“津人社局发〔2013〕24 号”文第 18 条的规

定，降低了用人单位终止劳动合同的不合理成本，

也使天津市的相关地方性劳动政策与现行《劳动合

同法》的相关规定保持一致。 

 

（里兆律师事务所 2013 年 04 月 28 日整理编写） 

 
 
 

 

 今後、天津市の使用者が労働契約を期間満了

により解除する場合、事前通知又は事前通知に

代わる補償金の支払いを行わない 

 

天津市人的資源社会保障局は 2013年 4月 16日

に「天津市の『労働契約法』の実施徹底に伴う若干事

項に関する規定」（津人社局発〔2013〕24 号）を公布

し、2013年 5 月 1 日から施行した。 

 

上記「津人社局発〔2013〕24 号」文書の第 18 条の

規定によれば、2013年5月1日から、使用者が労働契

約で取り決めた契約期間の満了を理由に労働者との労

働契約を終了する場合、使用者は「天津市の労働契

約制度実施に伴う若干事項に関する補充規定」（津労

局〔1998〕439号）第 14条に基づく労働契約終了に伴

う関連義務（即ち、30 日前までに労働者へ書面通知を

行うとし、30 日前までに書面通知を行わない場合は労

働者本人の一ヶ月分の賃金に相当する補償金を支払

わなければならないこと）を負わなくなるとされている。つま

り、2013年 5月 1日以降、天津市の使用者は労働契

約で取り決めた契約期間の満了時に、直接、労働契約

を終了することが可能となり、労働者への事前通知また

は労働者への補償金（実務では「代通知金」又は「代通

金」（即ち、事前通知に代わる一ヶ月分の賃金に相当す

る補償金）という）の支払いが不要となった。 

 

「津人社局発〔2013〕24 号」文書第 18 条の規定

は、使用者の労働契約終了に伴う不合理なコストを引

き下げると共に、天津市当地の地方労働政策と現行

「労働契約法」の関連規定を一致させるものでもある。 

 

（里兆法律事務所が 2013 年 4月 28 日付で作成） 
 
 
 

 

http://www.thip.gov.cn/gxqdt/system/2013/04/18/010003291_05.shtml
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http://ldrsj.tjftz.gov.cn/system/2006/12/16/010008020.shtml
http://www.thip.gov.cn/gxqdt/system/2013/04/18/010003291_05.shtml
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